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Krajem dvadesetog veka socijalizam kao drustveno uredenje i privredni model prestao je da bude
alternativa kapitalistiCkom privrednom modelu. Glavni uzrok njegovog uruSavanja bila je neefikasnost
sistema i odsustvo motivacije kod radnika. lako su zvani¢ne statistike prikazivale rast privredne aktivnosti
koji je nekada prevazilazio stope rasta razvijenih trziSnih privreda, nije se radilo o zdravom rastu. To nije
bio rast koji stvara, ve¢ rast koji uniStava vrednost preduzeéa. Ista situacija je bila i u nasoj zemilji.
Direktno drzavno administriranje, a zatim i samoupravljanje, odredili su naSu ekonomsku istoriju posle
Drugog svetskog rata. U takvom ekonomskom sistemu nije postojala jasna i direktna veza izmedu
rezultata i vrednovanja rada. Posledi¢no, li¢ni dohoci su se u potpunosti otudili od stvorene vrednosti i
ostvarenog uspeha. Takvo stanje vodilo je niskoj motivaciji, a ona niskoj produktivnosti. Fakticko stanje
se nije priznavalo, pa je pokrenut proces "socijalizacije gubitaka". Takav stav i odnos prema preduzec¢ima
loSeg finansijskog zdravlja imao je domino efekat na jaka preduzec¢a. Sumarni efekat prethodnih procesa
doveo je do uruSavanja socijalizma i odustajanja od tzv. "socijalisticke paradigme". PoCetkom 90-ih
godina XX veka Srbija je, poput ostalih socijalistickih zemalja, usla u period tranzicije. Naime, prevodenje



bivsih socijalisti¢kih u trziSne ekonomije predstavlja proces tranzicije, koji kreira nov poslovni ambijent i
novu institucionalnu infrastrukturu.

TEORETSKI DEO
Oblici tranzicije

Tranzicju je moguée posmatrati iz razli€itih uglova: pravnog, politickog, ekonomskog, kulturolodkog,
socioloskog. Svaki od pomenutih aspekata znacajan je za ozbiljno i temeljno sagledavanje ove teme, koja
zaokuplja paznju ne samo stru€ne javnosti, ve¢ predstavlja predmet interesovanja najveéeg broja
gradana. Cinjenica da Zivimo u periodu koji karakteri$u sistemske promene, &iji ée tok direktno opredeliti
buduénostgradana Srbije, postavlja pred nas pitanje: da li je stvarni uticaj gradana navodenje javnih
poslova srazmeran problemima sa kojima se susre¢emo i u kojoj meri su gradani motivisani da uzmu
ucesce u javnom zivotu i kreiranju drustvenih prilika? Na pocéetku puta kada se govori o tranziciji,
naj¢esce se u obzir uzimaju njena tri pojavna oblika. Prvi je ekonomski i on podrazumeva prelazak iz
komandne, planske,dirigovane u trziSnu ekonomiju. Na ovom polju, klju€ni termini koji su prisutnisu:
privatizacija, lieralizacija, prestrukturiranje. Drugi je politiCki i za njega je karakteristiCan prelazak iz
jednopartijskog, ideoloSkog, u viSepartijski, demokratski sistem. Demokratijzacija i pluralizam su
najprisutniji pojmovi, koji treba da predo€e karakter promena politi¢kog sistema.Treci je pravni i on
pretpostavlja izlazak iz perioda vladavine nasilja ideoloSkog, komunistiCkog aparata i uspostavljanja
principa i prakse vladavine prava. Ustanovljavanje nezavisnog sudstva i jasna podela vlasti na
zakonodavnu, izvrdnu i sudsku, u skladu sa vladaju¢im standardima u razvijenim demokratskim
druStvima, pretpostavka su celokupnog druStvenog preobrazaja.
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